Tekst ujednolicony — 28 marca 2022r.

Szkota Podstawowa
w Grodku nad Dunajcem

STATUT SZKOLY

I POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Nazwa szkoty brzmi: Zesp6l Szkoét w Grodku nad Dunajcem — Szkola Podstawowa im.

Kardynala Stefana Wyszynskiego.
2. Szkota Podstawowa w Grodku nad Dunajcem jest pelng o§mioletnig szkolg publiczng z oddziatami

przedszkolnymi.
3. Szkota w okresie od dnia 1 wrzesnia 2017 roku prowadzi klasy dotychczasowego Gimnazjum nr

5 im. Kardynala Stefana Wyszynskiego w Grédku nad Dunajcem, ktére zachowuje swdj statut do
czasu zakonczenia ksztatcenia w tej szkole, czyli do dnia 31 sierpnia 2019 roku.

§2



1. Siedziba szkoty znajduje si¢ pod adresem: 33-318 Grodek nad Dunajcem 195.
2. Do szkoty uczeszczajg uczniowie z obwodu szkolnego ustalonego przez Rade Gminy.
3. Za zgoda Dyrektora szkota moze przyjac¢ uczniow spoza obwodu szkolnego.

§3

1. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Grodek nad Dunajcem z siedzibg pod adresem 33-318
Grodek nad Dunajcem 54.

2. Nadzor pedagogiczny nad szkotg prowadzi Kurator O§wiaty w Krakowie z Delegaturg w Nowym
Saczu.

§4

1. Szkole na wniosek Rady Pedagogicznej, przedstawicieli rodzicow 1 ucznidow, po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Gminy, nadano imi¢ Kardynata Stefana Wyszynskiego.

2. Tresci zwigzane z imieniem Szkoty uwzglednia si¢ w pracy wychowawczej szkoly.

3. Szkota posiada ceremoniat szkolny z wykorzystaniem sztandaru:

1) Zgodnie z zapisem znajdujacym si¢ we wstepie do Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie
o$wiaty oraz artykulem 4 ustawy szkota posiada ceremoniat.
2) Szkota posiada sztandar od 28.05.2009r.
3) Ceremoniat szkolny Szkoty Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1 Gimnazjum Nr
5 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Grodku nad Dunajcem jest opisem uroczystosci z udziatem
sztandaru szkolnego. Naleza do nich $lubowania, obchody §wiat panstwowych oraz uroczystosci
srodowiskowe. Stanowi integralng czgs¢ z tradycjami szkoly oraz przyjetym harmonogramem
uroczystosci szkolnych. Ceremoniat jest waznym elementem szkolnego programu wychowawczego.
Nawigzuje on bowiem do tradycji szkoly, a takze wzbogaca tresci stuzace ksztaltowaniu
emocjonalnego stosunku uczniow do symboli narodowych oraz Ojczyzny. Ksztaltuje w uczniach
postawy patriotyczne i uczy szacunku do tradycji narodu polskiego i jego symboli.
4) Do najwazniejszych uroczysto$ci tworzacych ceremoniat szkolny zaliczamy:
a) obchody $wigt narodowych, okolicznosciowych, regionalnych
wynikajacych z kalendarza historycznego,
b) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
c) $lubowanie ucznidéw klas pierwszych i absolwentow,
d) obchody Swieta Patrona Szkoty.
5) Sztandar szkoty:
a) Sztandar na ktorym widnieje nazwa szkoly i jej imig, uczy godnej postawy
I zobowigzuje do respektowania zasad postepowania Patrona Szkoly — Kardynata
Stefana Wyszynskiego.
b) Dla spotecznosci szkolnej sztandar szkolny jest symbolem Polski — Narodu - Mate;j
Ojczyzny, jaka jest szkota i jej najblizsze srodowisko.
c) Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagajg zachowania powagi i poszanowania
w trakcie jego prezentacji.
d) Przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji wymagaja
wlasciwych postaw jego poszanowania.
e) Sztandar jest przechowywany na terenie szkoly w zamknietej gablocie.
f) Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sa w sekretariacie.



9)

h)

)
K)

1)

Rangg sztandaru podnosi ceremonia jego poswigcenia, ktorego bylismy $wiadkami,
dzigki czemu ma ona wymiar nie tylko $wiecki, ale rowniez religijny. Niezwykty
honor i1 zaszczyt spotyka uczniow, ktérzy stanowig poczet sztandarowy.

Sztandarem powinien opiekowac si¢ poczet sztandarowy (3 osoby), wybrany
w kazdym roku szkolnym sposrdéd ucznidéw zaproponowanych przez samorzad
uczniowski i zatwierdzony przez rade pedagogiczng. Wskazane jest wybranie pocztu
rezerwowego, ktory uczestniczytby w kazdej uroczystosci z udzialem sztandaru.
Sztandar powinien uczestniczy¢ w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych oraz
poza szkotg na zaproszenie innych szko6t 1 instytucji.

W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczysto$ciach pogrzebowych
lub gdy ogtoszono zatobe narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.
Sposob udekorowania flagi kirem: czarna wstazka zaczyna si¢ w lewym gérnym rogu,
a konczy w potowie szerokosci dolnej, czerwonej materii flagi. Nie jest okreslona
szeroko$¢ kiru. Na sztandarze wstazke kiru przywiesza si¢ w miejscu jego
zamocowania na drzewcu od lewej gornej strony do prawe;j.

Podczas dluzszych przemarszow dopuszcza si¢ mozliwos¢ trzymania sztandaru na
ramieniu.

m) W czasie uroczysto$ci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez

podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja. Poczet
przechodzi przez ko$ciot, trzymajac sztandar pod katem 45% do przodu i staje po
lewej lub po prawej stronie, bokiem do ottarza i do zgromadzonych ludzi, podnoszac
sztandar do pionu. W trakcie mszy $w. lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu
sztandarowego nie klgkaja, nie przekazuja znaku pokoju i nie wykonujg zadnych
innych gestow, stojac caty czas w pozycji ,,Bacznos¢” lub ,,Spocznij”. Pochylenie
sztandaru pod katem 45% do przodu w pozycji ,,Baczno$¢” nastgpuje w kosciele
podczas kazdego podniesienia Hostii.
Pochylenie sztandaru nastepuje rowniez w innych waznych okoliczno$ciach:
- podczas hymnu narodowego,
- podnoszenia flagi na maszt,
- podczas opuszczania trumny do grobu,
- podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci,
- podczas sktadania wiencow, kwiatdow i zniczy przez wyznaczone delegacje.
Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od§wigtnie:
- uczen - ciemny garnitur, biata koszula 1 krawat,
- uczennice - biate bluzki i ciemne spodnice.
Insygnia pocztu sztandarowego: biato-czerwone szarfy przewieszone przez
prawe ramig¢, zwrocone kolorem biatym w strong kotnierza, spigte na lewym
biodrze, biale rekawiczki,
Catoscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez
dyrektora sposrod nauczycieli szkoty.
Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja w szkole,
dlatego w jego skladzie winni znaleZ¢ si¢ uczniowie o nienagannej postawie i godni
takiego szacunku.
Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego oraz sktadu zastepczego sg przedstawione
na czerwcowym zebraniu Radzie Pedagogicznej i przez nig zatwierdzone.
Kadencja pocztu sztandarowego trwa do ukonczenia szkoty.
Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze skladu pocztu
sztandarowego. W takim przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupetniajgcego.
W trakcie przebiegu uroczystosci z udzialem pocztu sztandarowego ustala si¢
nastepujace postawy i chwyty:



Postawy Opis chwytu
,,zasadnicza” Sztandar oparty na trzewiku drzewca przy prawej nodze na
wysokosci czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawg reka
powyzej pasa, tokie¢ prawej reki lekko przyciggniety do ciata. Lewa
reka opuszczona wzdhuz ciala.

,,Spocznij” Sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie ,,zasadniczej”.
Chorazy 1 asysta w postawie ,,spocznij”.

,»ha rami¢” Chorazy ktadzie drzewce prawa rgka (pomaga lewa) na prawe ramig
1 trzyma je pod katem 45 stopni. Ptat sztandaru musi by¢ oddalony od
barku przynajmniej na szeroko$¢ dtoni.

»prezentuj” Z postawy ,,zasadniczej” chorazy podnosi prawg rgka sztandar do

polozenia pionowego przy prawym ramieniu (dton prawej reki na
wysokos¢ barku), nastepnie lewa reka chwyta drzewce sztandaru tuz
pod prawa, po czym opuszcza prawa reke obejmujac nig dolng czes¢
drzewca.

Salutowanie w
miejscu

Wykonuje si¢ z postawy ,,prezentuj”; chorazy robi zwrot w prawo
skos z rGwnoczesnym wysuni¢ciem lewej nogi w przod na odlegtos¢e
jednej stopy 1 pochyla sztandar w przdd do 45 stopni. Po zakonczeniu
np. hymnu, przechodzi do postawy ,,prezentuj” i ,,spocznij”.

Salutowanie w

Z polozenia ,,na rami¢” w taki sam sposob jak przy salutowaniu

marszu w miejscu. Komendy ,,na prawo patrz” — pochyla sztandar;
,bacznos$¢” — bierze sztandar na ramig.
w) komendy dla pocztu sztandarowego podczas uroczystosci szkolnych
I rocznicowych:
- wejscie pocztu sztandarowego
Lp. Komendy i ich kolejno$é Opis Poczet Sztandar
zachowania si¢ sztandarowy

uczestnikow po
komendzie




1. prosze o powstanie powstajg przed | przygotowanie postawa ,,na
wejsciem pocztu do wejscia rami¢”
flagowego
2. ,,baczno$¢”, sztandar W postawie - wprowadzenie, | - ,,na rami¢ w
wprowadzié »zasadniczej” marszu”
- zajecie
ustalonego - prezentu;j
miejsca
3. ,,do hymnu” W postawie postawa - salutowanie w
»zasadniczej” ,,zasadnicza” miejscu
4, ,»,po hymnie” W postawie »Spocznij” - ,prezentuj”
»Spocznij”
- ,,spocznij”
5. mozna usigsc¢ uczestnicy »Spocznij” ,»Spocznij”
siadajg
- wyj$cie pocztu sztandarowego
Lp. Komendy i ich kolejnos¢ Opis Poczet Sztandar
zachowania si¢ sztandarowy
uczestnikow po
komendzie
1. prosz¢ o powstanie powstaja przed ,»,Spocznij” ,»Spocznij”
wyjsciem pocztu
flagowego
2. ,,bacznos¢”, sztandar W postawie - postawa - postawa
wyprowadzi¢ »zasadniczej” ,,zasadnicza” ,,zasadnicza”
- wyjS$cie pocztu - ,,na rami¢
W marszu’
3. ,»Spocznij” uczestnicy
siadaja

X) ceremonial przekazania sztandaru:




Lp. Komendy Opis zachowania Poczet Sztandar
si¢ uczestnikow sztandarowy
po komendzie
1. | prosze wstaé uczestnicy wstajg postawa postawa
"spocznij” "spocznij”

2. | poczet sztandarowy oraz uczestnicy postawa -postawa
nowy sktad pocztu ( lub postawa "zasadnicza"
wytypowani uczniowie "zasadnicza" "zasadnicza"

nowy sktad - postawa
KI. 11') do przekazania pocztu wystepuje "prezentuj"
sztandaru - wystap i ustawia si¢ z
przodu sztandaru
3. ,,Bacznos$¢” sztandar uczestnicy - nowy poczetw | - salutowanie
przekazaé postawa kolejnosci W miejscu
"zasadnicza" uczennica,
uczen, postawa
uczennica
wykonuje krok "spocznij”
do przodu
przyklekajac na | - chorgzy podaje
prawe kolano sztandar jednej
caluje rabek Z asysty,
sztandaru
- przekazuje
- dotychczasowa |  szarfe potem
asysta rekawiczki
przekazuje nowemu
insygnia chorazemu,
nastepnie
nowy poczet odbiera
postawa sztandar, przeka
zasadnicza Zuje go nowemu
chorgzemu mo
ustepujacy wiac:
poczet w
kolejnosci ,, Przekazujemy
uczennica, Wam sztandar
uczen, szkoty — symbol
uczennica naszego
wykonuje krok patriotyzmu
do przodu i tradycji.
przyklekajac na Noscie go

prawe kolano




catuje rabek z dumgq
sztandaru i honorem”.
- salutowanie
W miejscu
- ,prezentuj”
- ,,spocznij”
4. | "baczno$¢" ustepujacy uczestnicy postawa postawa
poczet odmaszerowaé W postawie "zasadnicza" "prezentuj"
"spocznij” "zasadniczej"
moga nagrodzic¢ postawa postawa
brawami "spocznij* "spocznij”
ustepujacy poczet,
ktoéry przechodzi
na wyznaczone
miejsce
5. | "bacznos¢"- sztandar postawa postawa postawa
wyprowadzic¢ "zasadnicza" ""zasadnicza" "zasadnicza"
wyprowadzenie
sztandaru postawa "na
rami¢ w
postawa marszu"
"zasadnicza"
6. | spocznij uczestnicy siadajg
y) ceremoniat slubowania klas pierwszych lub absolwentow:
L.p. Komendy Opis sytuacyjny Poczet Sztandar
zachowania si¢ sztandarowy
uczestnikow
1. Prosze¢ wstac uczestnicy wstaja
2. ,» baczno$¢” sztandar Uczestnicy -wprowadzenie -postawa "na
wprowadzi¢ W postawie sztandaru, rami¢
zasadniczej w marszu"




- zatrzymanie na -postawa
ustalonym zasadnicza
miejscu

3. "do $§lubowania" uczestnicy postawa -postawa

W postawie "zasadnicza" "prezentuj”
"zasadniczej"
slubujacy podnosza -postawa
prawg reke do "salutowanie
$lubowania (palce w miejscu”
na wysokosci oczu )

4, "po slubowaniu" uczestnicy postawa -postawa
"spocznij*” "spocznij* "prezentuj"
slubujacy

opuszczajg reke -postawa
"zasadnicza"
5. "bacznos¢"- uczestnicy postawa - - postawa ""na

sztandar wyprowadzic¢ "zasadnicza" postawa zasadni rami¢
cza w marszu"
wyprowadzenie
sztandaru
6. spocznij uczestnicy siadajg

- Slubowanie klas pierwszych:

Rota Slubowania

Ja uczen (uczennica) Szkoty Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Groédku nad
Dunajcem, stojac pod sztandarem szkoly, w obecnosci rodzicow, dyrekcji, grona nauczycieli,
kolezanek 1 kolegdw §lubuje:
- pilnie si¢ uczy¢ i osigga¢ jak najlepsze wyniki, wykazujac: dociekliwo$¢, systematycznose,
wytrwato$¢ 1 sumiennos¢,
- dba¢ o honor naszej Szkoty, poznawac i szanowac jej dobre tradycje,
- ksztaltowa¢ w sobie wzorowg postawe uczniowska, by w przysztosci wiedzg i rzetelng praca stuzy¢
naszej Ojczyznie,
- okazywa¢ nalezyty szacunek rodzicom, nauczycielom i wychowawcom oraz kolezankom
i kolegom,
- bra¢ w obrong stabszych, nie krzywdzi¢ drugiego cztowieka, a takze zawsze postepowac zgodnie
z zasadami dobra, prawdy i nauki Patrona Szkoty.

SLUBUJEMY!




- Slubowanie absolwentow:

Rota §lubowania absolwentow:

Przyrzekamy dba¢ o honor naszej szkoty, w ktérej zdobyliSmy wiedze¢ 1 wychowanie,

a W przysztosci ofiarnie pracowa¢ dla dobra kraju. Przyrzekamy godnie reprezentowa¢ nasza szkote,
wzorowg dyscypling stuzy¢ ojczyznie, wszystkimi umiej¢tnosciami i wytrwatoscia godnie wypetiac
obowigzki mtodego obywatela Rzeczpospolitej Polskie;.
SLUBUJEMY!

z) Sztandar szkoty moze bra¢ udziat w uroczystosciach rocznicowych organizowanych
przez administracj¢ samorzagdowg i panstwowg oraz w uroczystosciach religijnych:
mszy $wigtej, uroczystosciach pogrzebowych i innych.

4. Szkota posiada wiasny hymn.
1) Hymn szkoty jest grany i §piewany na wszystkich uroczystosciach szkolnych.

2) Melodia i stowa hymnu brzmig nastepujaco :

a) tekst hymnu:

Nasza Szkota pigkne ma imie,

Patronowi chwata niech ptynie.

Klejnocie szkoty w polskiej koronie-
Stefanie Wyszynski Patronie.

Ref. Czuwaj nad nami kardynale,
Wspieraj w nauce i zapale.
Bysmy wiedzg¢ pogtebiali

I do Boga sig¢ zblizali.

O nasz tysigclecia Prymasie!

Twa nauka zawsze na czasie,
Bo mitos¢, nadzieja wiara
Pokonywac zto pozwala.

Ref. Czuwaj nad nami kardynale,
Wspieraj w nauce i zapale.
Bysmy wiedze poglebiali

I do Boga si¢ zblizali.

Z duma dzi$ pigknie $piewamy,
Patrona wielkiego mamy.

Od Dunajca piesh niech ptynie
Po calej polskiej krainie.

Ref. Czuwaj nad nami kardynale,
Wspieraj w nauce i zapale.



Bys$my wiedzg poglebiali
I do Boga si¢ zblizali.
b) melodia znajduje si¢ na ptycie CD.
3) W trakcie grania i $piewania hymnu, wszyscy przyjmujg postawe zasadnicza.
4) Hymn szkoty $piewany jest na koncu uroczystosci szkolnych.

5. Ceremonial wchodzi w zycie z dniem 28 maja 2009 roku.

§5

1. Szkota zapewnia wszystkim uczniom bezplatne nauczanie, powszechng dostepnos¢ oraz jednolite
warunki do zdobywania wiedzy, ksztaltowania swojej osobowos$ci, nabywania umiejgtnosci
i nawykow, opieke i ochrong zdrowia i profilaktyke zdrowotng we wspolpracy z Niepublicznym
Zaktadem Opieki Zdrowotnej i poradniami specjalistycznymi.

2. Szkota ponadto:

1) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach,

2) realizuje podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego i ramowy plan nauczania,

3) stosuje ustalone zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

§6

1. Tryb dokonywania zmian w statucie szkoty okre§la Rada Szkoly w regulaminie swojej
dzialalnosci.

IT CELE I ZADANIA SZKOLY

§7

1. Glownym celem edukacji w Szkole Podstawowej jest przygotowywanie uczniéw do
kontynuowania nauki w nastgpnym etapie edukacyjnym.

§8

1. Zadaniem ksztatcenia ogolnego jest umozliwienie uczniom przygotowania si¢ do prawidtowego
funkcjonowania w spoleczenstwie.

§9
1. Szkota Podstawowa w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczegolnosci:

1) Nauke poprawnego 1 sprawnego wypowiadania si¢ w mowie 1 na piSmie z wykorzystaniem
réznorodnych §rodkéw wyrazu.

2) Poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie umiej¢tnosci w zakresach umozliwiajacych dalsze
ksztatcenie oraz utatwiajace zdobywanie zawodu.

3) Dochodzenie do rozumienia, a nie tylko pamigciowego opanowania przekazywanych wiedzy.



4) Rozwijanie zdolno$ci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkéw 1 zaleznosci (przyczynowo —
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych, itp.).

5) Rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego.

6) Traktowanie wiadomosci przedmiotowych stanowigcych warto§¢ poznawcza samg w sobie,
W sposob integralny prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie.

7) Poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego.

8) Poznawanie historii i dziedzictwa kultury narodowej na tle historii i kultury europejskiej,
postrzeganych w perspektywie zachodzacych proceséw integracyjnych.

9) Przygotowanie do wdrazania idei i zasad zrOwnowazonego rozwoju, postrzeganego jako warunek
przetrwania naszej cywilizacji.

§10

1. W szkole uczniowie ksztalcg swoje umiejetnosci wykorzystujac je w zdobywaniu wiedzy, aby
W ten sposob lepiej przygotowac si¢ do pracy w warunkach wspotczesnego §wiata.
2. Nauczyciele tworza uczniom warunki do nabywania wymienionych nizej umiejetnosci:

1) Planowanie, organizowanie i ocenianie wlasnej nauki, przyjmowania za nig odpowiedzialnosci.
2) Skuteczne porozumiewanie si¢ w roznych sytuacjach, prezentacja wlasnego punktu widzenia
i uwzglednianie pogladu innych ludzi, poprawne postugiwanie si¢ jezykiem ojczystym,
przygotowanie do publicznych wystapien.

3) Efektywne wspotdziatanie w zespole, budowanie wiezi miedzyludzkich, podejmowanie
indywidualnych i grupowych decyzji, skuteczne dziatania na gruncie zachowania obowigzujacych
norm.

4) Rozwiazywanie probleméw w tworczy sposob.

5) Poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z roéznych zrodel, efektywne
postugiwanie si¢ komputerem 1 technologia informatyczng.

6) Odnoszenie do praktyki zdobytej wiedzy oraz potrzebnych doswiadczen i nawykow.

7) Rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan.

8) Przyswajanie sobie metod 1 technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
I problemow spotecznych.

§11

1. W swojej pracy wychowawczej nauczyciele wspierajg zadania wychowawcze rodzicow, tak aby
umozliwia¢ uczniom przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasne zycie 1 rozwoj osobowy.

2. Nauczyciele oferujg uczniom pomoc w realizacji specyficznych dla wieku wymienionych nizej
zadan:

1) Tworzenie w szkole $rodowiska sprzyjajacego wszechstronnemu rozwojowi osobowemu
w wymiarze: fizycznym (w tym zdrowotnym), psychicznym, intelektualnym, moralnym i duchowym,
a takze rozwojowi spolecznemu uczniow.

2) Rozwijanie w sobie dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra
I pickna w $wiecie.

3) Uzyskanie §wiadomosci zyciowej uzytecznos$ci zaréwno poszczegdlnych przedmiotéw nauczania,
jak 1 catej edukacji na danym etapie.

4) Dazenie do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spolecznym, umiej¢tnego godzenia dobra
wlasnego z dobrem innych, odpowiedzialnosci za siebie i odpowiedzialnosci za innych, wolnos$ci
wlasnej 1 wolnosci innych.

5) Przygotowanie si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie, w duchu przekazu
dziedzictwa kulturowego.



6) Przygotowanie si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow
I hierarchizacji wartoSci.
7) Ksztaltowanie w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow.

§12

1. W Szkole Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego organizuje si¢ nauke religii oraz
zajgcia o tematyce etyczno — moralnej w wymiarze okreslonym odrgbnymi przepisami.

IIT ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§13
1. Organy szkoty stanowig:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Szkoty,

5) Rada Rodzicow.

2. Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski, Rada Szkoty, Rada Rodzicow uchwalajg regulaminy
swojej dziatalnosci, ktore sa zgodne z przepisami prawa o$wiatowego i pracujag w oparciu o statut.

§14

1. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalno$cia szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz. Jest kierownikiem
zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 1 innych pracownikéw.
2. Do zadan Dyrektora nalezy:

1) kierowanie biezacag dziatalno$cig dydaktyczno—wychowawczo-opiekuncza,

2) organizowanie catosci pracy dydaktycznej,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

4) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania ucznidéw z poza obwodu szkolnego oraz
wyrazanie zgody na realizacj¢ obowiazku szkolnego lub obowigzku przygotowania przedszkolnego
poza szkola,

5) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, Rady Szkoty 1 Rady Rodzicow podjetych w ramach ich
kompetenciji,

6) dysponowanie $rodkami finansowymi szkoly 1 odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie,

7) zatrudnianie 1 zwalnianie nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

8) przyznawanie nagrod i wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

9) wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod, wyrdznien dla nauczycieli i innych
pracownikow szkoly, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej,

10) wykonywanie innych zadan wynikajacych z odrebnych przepisoéw.

§15



1. Dyrektor Szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor zawiadamia Kuratora O$wiaty i organ
prowadzacy.

§16

1. Dyrektor Szkoty, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, moze wyrazi¢ zgod¢ na dziatalnos¢
w szkole stowarzyszeniom i organizacjom, ktorych celem statutowym jest prowadzenie, rozszerzanie
1 wzbogacanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.

§17

1. W wykonywaniu swych zadan Dyrektor Szkoty wspolpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Szkoty,
Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

§18

1. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ inne, dodatkowe stanowisko
kierownicze. Zakres obowigzkow 0sob petnigcych funkcje kierownicze ustala dyrektor.

§19

1. Tryb powotywania i odwotywania Dyrektora okres§la ustawa o systemie o§wiaty i wydane na jej
podstawie przepisy wykonawcze.

§20

1. Rade Pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania oraz
odpowiada za zawiadomienie jej cztonkdéw o terminie i porzadku obrad.

§21
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rade¢ Szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych po zaopiniowaniu
projektow przez Rade Pedagogiczna 1 Rade Szkoty,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoly,

6) przygotowanie projektu statutu szkoty albo jego zmian,

7) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci,

8) opracowywanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

9) przedstawienie Kuratorowi O$wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) roczng organizacj¢ pracy szkoly — tygodniowy plan zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,



2) projekt planu finansowego — w szczeg6lnosci propozycje dotyczace uzupelnienia pomocy
dydaktycznych, poprawg warunkow pracy uczniéw i nauczycieli,

3) propozycje dyrektora dotyczaca sposobu realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego
w klasach IV — VI,

4) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela lub zespot nauczycieli
programu wychowania przedszkolnego lub programu nauczania, a takze programu z zakresu
doradztwa zawodowego opracowanego przez nauczyciela na rok szkolny 2017/2018,

5) zestaw podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujacy przez co najmniej trzy lata
szkolne oraz materiatow ¢wiczeniowych,

6) powierzenie stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do konkursu
nikt si¢ nie zglosit,

7) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub odwotanie ze stanowiska wicedyrektora,

8) wnioski Dyrektora 0 przyznaniu nauczyciclom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

9) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych,

10) wniosek nauczyciela lub specjalisty albo wniosek rodzicow przedstawiony przez dyrektora
szkoty o wydanie opinii o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ (dla ucznia nie wezesniej niz po
ukonczeniu klasy II1 i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty podstawowej),

11) w sprawie zezwolenia na indywidualny program nauki lub indywidualny tok nauki,

12) kandydatury na cztonkéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli.

3. Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska Dyrektora Szkoty lub innego stanowiska kierowniczego.

§22

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly.

2. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét
uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

4. Organ Samorzadu jest reprezentantem ogdtu uczniow.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Dyrektorowi Szkoly i Radzie Pedagogicznej wnioski
oraz opinie w sprawach dotyczacych szkoty, a w szczeg6lnosci dotyczace praw i obowigzkoéw ucznia.
6. Samorzad Uczniowski moze wnioskowaé o przyznanie uczniom stypendium Prezesa Rady
Ministrow.

7. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly podejmuje decyzj¢ o dziatalnosci
Wolontariatu Szkolnego wedtug ustalonych zasad:

1) W szkole dziala Wolontariat Szkolny.

2) Celem gtownym Wolontariatu Szkolnego jest zapoznanie z ideg wolontariatu, rozwijanie wsrod
uczniéw wrazliwosci na potrzeby drugiego czlowieka, aktywizowanie spotecznoséci szkolnej
W podejmowaniu dziatan na rzecz ludzi potrzebujacych.

3) Do Wolontariatu Szkolnego nalezg chetni uczniowie z klas: VII 1 VIII szkoty podstawowe;.

4) Dziatania Wolontariatu Szkolnego adresowane sg do:

a) potrzebujacych pomocy wewnatrz spolecznosci szkolnej 1 w Srodowisku lokalnym oraz osob
zglaszanych w r6znorodnych akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora Szkoty),
b) wolontariuszy i spolecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych.

5) Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Wolontariatu Szkolnego to:



a) Dyrektor Szkoty, ktory:

- powotuje opiekunow Wolontariatu Szkolnego,

- nadzoruje i zapewnia warunki do realizacji dzialan Wolontariatu Szkolnego,
b) opiekunowie Wolontariatu Szkolnego,

c) wolontariusze.

6) Dzialalnos¢ Wolontariatu Szkolnego moze by¢ wspierana przez:

a) wychowawcow,

b) nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

¢) rodzicow,

d) inne osoby i instytucje.

7) Szczegdtowe cele, zadania i harmonogram okresla plan pracy Wolontariatu Szkolnego.

8. Uczniowie w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly maja prawo do wyboru nauczyciela petniacego
role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, a w porozumieniu z opiekunem do redagowania
i wydawania gazety szkolnej, organizowania dzialtalnosci kulturalnej, sportowej, rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi.

9. Samorzad Uczniowski moze wnioskowa¢ o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia
przez uczniéw na terenie szkoty jednolitego stroju.

10. Samorzad Uczniowski opiniuje ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

11. Na wniosek Dyrektora Szkoty Samorzad Uczniowski opiniuje pracg nauczyciela.

§23

1. W szkole dziata Rada Szkoty.

2. W sktad Rady Szkoty wchodza w réwnej liczbie po dwoch przedstawicieli:
1) nauczycieli wybranych przez ogo6t nauczycieli,

2) rodzicoOw wybranych przez ogét rodzicow,

3) uczniowie wybrani przez ogot uczniéw (uczniowie kl. V-VIII).

3. Ordynacje¢ wyborczg do Rady Szkoly pierwszej kadencji zatwierdza Rada Pedagogiczna po
zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow. Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata.

4. Rada Szkoty ustala regulamin swojej dziatalnosci.

5. Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych szkoty, a takze:

1) uchwala statut szkoty lub jego zmiang;

2) opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

3) moze wystepowa¢ do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkola z wnioskami
0 zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego
w szkole; wnioski te majg dla organu charakter wigzacy;

4) opiniuje plan pracy szkoly, projekty eksperymentdéw pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla
szkoty;

5) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami do Dyrektora, Rady
Pedagogicznej oraz organu prowadzacego szkote,

6) wnioskuje o zorganizowanie zebrania Rady Pedagogicznej,

7) w celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy Rady Szkoty okresla regulamin Rady
Szkoty,

8) opiniuje mozliwosci dziatania w szkole stowarzyszenia i innych organizacji,

9) opiniuje powierzenie i odwolanie stanowiska dyrektora i wicedyrektora szkoty,



10) wnioskuje lub wyraza zgode na wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie
szkoty jednolitego stroju,

11) opiniuje terminy dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

12) opiniuje wnioski o przyznanie uczniom stypendium ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania.

§24

1. Rada Rodzicow, bedaca reprezentacja ogdtu rodzicow uczniow wspiera dzialalnos¢ statutowa
szkoty.

2. W skiad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu Rad Oddzialowych wybranych
w tajnych wyborach przez rodzicéw uczniow danego oddziatu na pierwszym zebraniu w kazdym
roku szkolnym. Jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic badz prawny opiekun.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

4. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) wystepowanie do Dyrektora Szkoty oraz Rady Pedagogicznej z wnioskami i1 sprawami
dotyczacymi szkoty,

2) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego,

3) delegowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora,

4) opiniowanie zestawu podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy przez co najmniej
trzy lata szkolne oraz materialow ¢wiczeniowych,

5) opiniowanie wniosku o wprowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole,

6) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty,
7) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

8) opiniowanie podjecia dziatalnos$ci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji,

9) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie
szkoty jednolitego stroju,

10) opiniowanie pracy nauczyciela stazysty, nauczyciela kontraktowego 1 mianowanego do ustalenia
oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,

11) opiniowanie propozycji zaj¢¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow,

12) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,
13) zaopiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

14) inicjowanie 1 organizowanie pomocy rodzicow dla szkoty,

15) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw, prowadzenia dziatalnosci celem
pozyskanie srodkoéw finansowych z innych Zrodet 1 przeznaczenie ich na potrzeby szkoty,

16) srodki o ktorych mowa w pkt. 15) sa przechowywane na odregbnym rachunku bankowym, zasady
ich wydatkowania okresla regulamin Rady Rodzicow,

17) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania,

18) opiniowanie planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

19) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

IV ORGANIZACJA SZKOLY
§25

1. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem ramowego planu nauczania.
2. Arkusz organizacyjny, o ktérym mowa w ust. 1 Dyrektor Szkoty przedstawia do zatwierdzenia
organowi prowadzacemu po zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe 1 kuratorium oswiaty.

3. Rok szkolny podzielony jest na dwa pdtrocza:

1) potrocze I trwa od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia,



2) potrocze Il trwa od 1 lutego do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.

§ 26
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego - ustalenia ogolne

1. Ogodlne zasady oceniania okre$la Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia.
Szczegbdlowe rozwigzania obowigzujgce w naszej szkole zawiera niniejszy rozdzial Statutu Szkoty.

2. Ocenianiu podlegajg osiggni¢cia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.
3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych obejmuje obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne,
zasady zwolnienia ucznia z niektorych zaj¢¢ oraz zwolnienie z zachowania reguluje rozporzadzenie
MEN.
4. Ocenianie dzielimy na:
1) ocenianie biezace — dokonywane systematycznie w ciggu roku szkolnego,
2) ocenianie klasyfikacyjne $rodroczne — dokonywane przed zakonczeniem I potrocza,
3) ocenianie Kklasyfikacyjne roczne — dokonywane przed zakonczeniem rocznych zajec
dydaktycznych,
4) ocenianie koncowe — dokonywane przed ukonczeniem szkoty,
5. Oceniania dokonuja:
1)zaje¢ edukacyjnych - nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia,
2) zachowania - wychowawcy klasy.
6. Ocenianie zaj¢¢ edukacyjnych w klasach I — III szkoly podstawowej ma charakter opisowy.
7. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oceny biezace, Srddroczne 1 koncoworoczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
1) stopien celujacy — 6
2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4
4) stopien dostateczny — 3
5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1
8. W klasach | -IIl szkolty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.

9. Poczawszy od klas IV szkoly podstawowej S$rdédroczne i roczne oceny klasytikacyjne
zachowania ustala si¢ wedtug skali:



1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne.
§ 26a

Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego - ocenianie osiagnieé¢
edukacyjnych

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
I postepOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

2. Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych:

1) kazdy nauczyciel przed przystapieniem do realizacji nauczania obowigzkowych i dodatkowych
przedmiotow jest zobowigzany do opracowania w formie pisemnej wymagan edukacyjnych
niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowiazkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

2) nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, jezeli uczen posiada odpowiednia opini¢ lub orzeczenie
wydane zgodnie z rozporzadzeniem MEN,

3) termin zlozenia odpowiedniego dokumentu okresla corocznie dyrektor szkoty,

4) wymagania edukacyjne maja by¢ sporzadzone dla danego oddziatu klasowego i1 na dany rok
szkolny, powinny by¢ opracowane zgodnie z zasadami pomiaru dydaktycznego lub za zgoda
dyrektora zgodnie z innymi propozycjami metodycznymi,

5) wymagania powinny zawiera¢ wykaz celow operacyjnych wymaganych od ucznia na danych
zajeciach. Cele te nalezy opisac jezykiem konkretnym, operacyjnym,

6) poczawszy od IV klasy szkoty podstawowej wymagania powinny jednoznacznie wskazywac, jaka
ocen¢ klasyfikacyjng uzyska uczen spetniajacy poszczegdlne cele operacyjne. Nalezy wiec cele
operacyjne rozbi¢ na poziomy wymagan:

a)konieczny, wymagany do uzyskania oceny dopuszczajacej,
b) podstawowy, wymagany do uzyskania oceny dostatecznej,
C) rozszerzony, wymagany do uzyskania oceny dobrej,

d) dopetniajacy, wymagany do uzyskania oceny bardzo dobrej,

e) wykraczajacy, wymagany do uzyskania oceny celujace;.



7) w klasach I —III szkoty podstawowej wymagania powinny wskazywac¢ co najmniej dwa poziomy:

a) podstawowy, wymagany do uzyskania promocji do klasy programowo wyzszej,
b) peiny, obejmujacy wszelkie cele operacyjne zaplanowane do osiggnigcia przez ucznia.

8) na pierwszych zajeciach edukacyjnych obowigzkowych lub dodatkowych w danym roku szkolnym
nauczyciel informuje uczniow o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania i oceniania —
og6lnie w zakresie wymaganych wiadomo$ci i umiejetno$ci oraz w miare szczegétowo o
wymaganych dziataniach i postawach; odpowiedni zapis powinien znalez¢ si¢ w dzienniku zaj¢¢ oraz
W zeszycie przedmiotowym ucznia np. jako drugi temat,

9) na pierwszym klasowym spotkaniu z rodzicami wychowawca informuje o wewnatrzszkolnych
zasadach oceniania zaje¢ edukacyjnych, podaje informacje o opracowaniu przez poszczegélnych
nauczycieli wymagan edukacyjnych w ramach przedmiotow; odpowiedni zapis powinien znalez¢ si¢
w dzienniku zaje¢ np. jako tematyka spotkania. Zapis wymagan znajduje si¢ w zeszycie
przedmiotowym ucznia i jest potwierdzony podpisem rodzica.

3. Ocenianie biezace w klasach | — III szkoty podstawowej odnotowywane jest w kartach ucznia
(dziennik zaje¢ lub odrgbny arkusz obserwacji dziecka). Wypeknianie kart jest sporzadzane na
podstawie systematycznej 1 czgstej obserwacji ucznia oraz analizie wytworow jego pracy obejmujacej
réznorodne formy jego aktywnos$ci. Nauczyciel powinien co najmniej raz w miesigcu odnotowac
poziom opanowania przez ucznia przyjetego do realizacji celu operacyjnego.

4. Ocenianie biezace poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej:

1) ocenianie biezace jest dokonywane zgodnie z przyjeta w szkole skala ocen i odnotowywane
w dzienniku zaje¢,

2) biezace sprawdzanie i ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow moze przyjac forme:

a) ogladu pracy wykonanej przez ucznia, (odpowiedz ustna, ¢wiczenie praktyczne),
b) ogladu wytworu pracy ucznia, (sprawdzian pisemny, zadanie domowe, wykonana praca).

5. Zasady oceniania biezacego:

1) w miar¢ mozliwosci ocena wyrazona stopniem powinna by¢ uzupetniona opisem (uzasadnieniem,
komentarzem),

2) systematyczno$¢ (nie rzadziej niz raz na dwa miesiace),

3) czestotliwos¢ (minimum podwojona tygodniowa ilo§¢ godzin danych zajec, jednak nie mniej niz
trzy w ciagu polrocza),

4) uczen ma prawo do zwolnienia z ustalenia oceny biezacej bezposrednio po nieobecnosci na
zajeciach oraz raz w ciggu semestru bez podania przyczyny,

5) réznorodnos¢ (w miarg mozliwosci rozne formy aktywnos$ci ucznia np. odpowiedzi ustne, prace
pisemne, ¢wiczenia praktyczne, prace domowe, karty samooceny, realizacje projektow i inne
wytwory),

6) prace pisemne oraz powtdrzenia materialu obejmujace wigcej niz miesigc nauki musza by¢
zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem,

7) w ciagu tygodnia nie mozna przeprowadzi¢ wiecej niz trzy, a w ciaggu dnia wiecej niz jedng
godzinng lub dtuzsza pracg pisemna,

8) poprawiona i oceniona praca pisemna ucznia musi zosta¢ przedstawiona uczniowi w ciggu dwoch
tygodni, a uczen przedstawia ja do wgladu rodzicowi, a ten potwierdza to podpisem,

9) nauczyciel ma prawo do niezapowiedzianych sprawdzianow, jezeli uczniowie dezorganizuja
proces oceniania przez ucieczki, nieusprawiedliwiong absencje¢ itp.,



10) Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego uwzglednia sie:
a) wskazania lekarza dotyczace zwolnienia z niektdrych ¢wiczen fizycznych,
b) wysitek wktadany przez ucznia w wykonywanie ¢wiczen,
c) systematyczny udzial w zajeciach,
d) aktywnos$¢ na rzecz kultury fizycznej.

6. Srodroczne klasyfikacyjne podsumowanie i ocenianie osiggni¢¢ ucznia:

1) co najmniej tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciel dokonuje
podsumowania osiggni¢¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych oraz ustala srodroczng oceng klasyfikacyjna
wedtug skali okreslonej w statucie szkoty:

a) w klasach I —I11 jest to ocena opisowa,

b) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej jest to ocena wyrazona stopniem wg skali
przyjetej w statucie szkoty,

2) podsumowanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia musi by¢ zgodne z przyjetymi na poczatku roku
wymaganiami edukacyjnymi z zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,

3) w przypadku ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
jest to zawsze ocena opisowa, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow,

4) najpozniej miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciel ma
obowigzek poinformowaé ucznia, a wychowawca informuje rodzicow o przewidywanej dla ucznia
srodrocznej ocenie niedostatecznej. Wychowawca przekazuje rodzicom telefonicznie i pisemnie
informacj¢ o $rodrocznych ocenach niedostatecznych. Rodzice potwierdzaja podpisem informacje
0 przewidywanych niedostatecznych ocenach $rodrocznych i wracaja ja do wychowawcy.
Dodatkowo, wychowawca telefonicznie przekazuje rodzicowi informacje o przewidywanej
niedostatecznej ocenie $rodrocznej. Fakt ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym. W przypadku
niemoznosci kontaktu telefonicznego wychowawca wysyta zawiadomienie poprzez sekretariat szkoty.
5) $rédroczne oceny klasyfikacyjne sa wpisywane do dziennika przez nauczycieli poszczeg6lnych
zaje¢ edukacyjnych najpozniej trzy dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej,

6) ocena przedstawiona na $rédrocznym klasyfikacyjnym zebraniu Rady Pedagogicznej jest oceng
klasyfikacyjna, ocena ta jest elementem okresowego monitorowania rozwoju ucznia, ma gtownie
charakter informacyjny i nie podlega poprawie.

7. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnig¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota w miare
mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupeinienia brakow poprzez:

1) udzielenie rodzicom lub prawnym opiekunom wskazoéwek do pracy z uczniem,

2) uczestnictwo w zaj¢ciach wyrownawczych,
3) kontakt z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna.

8. Roczne klasyfikacyjne podsumowanie i ocenianie osiggni¢¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych:

1) przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele poszczegolnych

przedmiotow dokonujac podsumowania osiggnie¢ uczniéw wpisuja do dziennika (wpis w kolumnie
sasiadujacej z oceng roczng):

a) przewidywane oceny niedostateczne na miesigc przed rocznym zebraniem Rady
Pedagogicznej,



b) pozostale przewidywane oceny na dwa tygodnie przed rocznym zebraniem Rady
Pedagogicznej,

2) w terminach wymienionych w pkt 1) nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne sg
zobowigzani poinformowac ucznia o przewidywanych dla nich rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca klasy o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Uczniowie podpisujg otrzymang informacj¢ pisemng z przeznaczeniem dla rodzicow,

3) w terminach wymienionych w pkt 1) wychowaweca klasy jest zobowigzany poinformowac rodzicow
ucznia (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych. Rodzice otrzymuja wykaz ocen przewidywanych, potwierdzaja podpisem i
wracaja go wychowawcy.

4) w przypadku nie zgloszenia si¢ i nie podpisania informacji, wychowawca zamieszcza odpowiednia
adnotacj¢ w dzienniku 1 nastgpnego dnia kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami w obecnosci
dyrektora szkoty, informujac o przewidywanych ocenach. Fakt ten odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym. W przypadku niemoznosci kontaktu telefonicznego, wychowawca wysyta zawiadomienie
poprzez sekretariat szkoty.

5) uczen moze otrzymac z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ wyzsza od przewidywanej ocene
roczna, jezeli:

a) zglosi nauczycielowi prowadzacemu dane zajecia che¢ poprawy tej oceny w okresie nie dtuzszym

niz trzy dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie rocznej,

b) wykona okreslone przez nauczyciela zadania niezbedne do otrzymania wyzszej oceny w terminie

wyznaczonym przez nauczyciela nie poOzniej niz trzy dni przed terminem posiedzenia

klasyfikacyjnego rady pedagogicznej,

¢) niedotrzymanie przez ucznia warunkow okreslonych powyzej powoduje ustalenie oceny roczne;j

takiej jak przewidywana,

6) uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich przedmiotow 1 zajgé
obowigzkowych, oprocz tych, z ktorych zostat zwolniony,

7) roczne oceny klasyfikacyjne sa wpisywane do dziennika przez nauczycieli poszczegolnych zajgé
edukacyjnych najpdzniej trzy dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;,

8) laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim w szkole podstawowej otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca ocen¢ klasyfikacyjna, uczen ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowsg oceng klasyfikacyjna.

9. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

10. Komisyjny sprawdzian wiadomo$ci i umieje¢tno$ci ucznia:

1) uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli
uznaja ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
2) zastrzezenia moga by¢ zgloszone w formie pisemnej w terminie do 2 dni roboczych po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,
3) zasady i tryb przeprowadzenia komisyjnego sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia
okresla rozporzadzenie MEN,
4) w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje ktora:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,



b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala si¢ roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gloséw,
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

5) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. d), uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi

opiekunami),

6) w sktad komisji wchodza:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: - dyrektor szkoty
albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne kierownicze stanowisko jako przewodniczacy
komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, dwdch nauczycieli z danej lub
innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zaj¢cia edukacyjne,
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania: dyrektor szkoty albo
nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne kierownicze stanowisko jako przewodniczacy
komisji, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog, psycholog, przedstawiciel samorzadu
uczniowskiego, przedstawiciel rady rodzicow.

7) nauczyciel prowadzacy dane zajecia, o ktorym mowa w ust. f), moze by¢ zwolniony z udzialu
W pracy komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty,

8) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,

9) z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: sktad komisji,
termin sprawdzianu o ktérym mowa w ust. e), zadania (pytania) sprawdzajace, wynik
sprawdzianu oraz ustalong oceng,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania: sktad komisji, termin
posiedzenia komisji, wynik gtosowania, ustalong ocen¢ wraz z uzasadnieniem,

C) protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia,

10) do protokotu o ktorym mowa w pkt 9) dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwi¢zla informacje
0 ustnych wypowiedziach ucznia,

11) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktéorym mowa
wpkt 4), w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty,

12) przepisy w pkt 1) i w pkt 11) stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

11. Roczna ocena moze zosta¢ ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego. Przypadki kiedy
mozna i nalezy przeprowadzi¢ ten egzamin oraz tryb i sposob jego przeprowadzenia okresla
rozporzadzenie MEN.

1) uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w
szkolnym planie nauczania,



2) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny,
3) na wniosek rodzicoOw ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na
egzamin Klasyfikacyjny,
4) egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
a) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki,
b) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

5) egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktdrym mowa w pkt 4) ppkt. b) nie obejmuje
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
6) uczniowi, o ktorym mowa w pkt 4) ppkt. b), zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania,
7) egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej z zastrzezeniem pkt 8),
8) egzamin Klasyfikacyjny z plastyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych,
9) termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami),
10) egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 2), 3) i 4) przeprowadza nauczyciel
danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Szkoly, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych,
11) egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 4) ppkt. b) przeprowadza komisja,
powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota,
12) w sktad komisji wchodza: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
kierownicze stanowisko jako przewodniczacy komisji, nauczyciel zaje¢ edukacyjnych okre§lonych
w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy,
13) przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem ktorym mowa w pkt 4) ppkt. b) oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciagu
jednego dnia,
14) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogag by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice
(prawni opiekunowie),
15) z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy
W szczegblnosci:

a) sktad komisji,

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

C) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny,

16) do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwig¢zta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia, protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia,

17) w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

12. Egzamin poprawkowy:

1) ustalona przez nauczyciela (lub komisje¢) albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna niedostateczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna i moze by¢
zmieniona jedynie w wyniku egzaminu poprawkowego,



2) poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy, w wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
3)uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ustepu 14,
4) przypadki kiedy trzeba przeprowadzi¢ ten egzamin oraz tryb i sposob jego przeprowadzenia
okresla rozporzadzenie MEN,
5) egzamin poprawkowy sklada si¢ z czes$ci pisemnej oraz czg¢sci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych,
6) termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich,
7) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty; w sktad komisji
wchodza: Dyrektor Szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy,
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne jako cztonek komisji,
8) nauczyciel egzaminujacy o ktorym mowa w pkt. 7), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach; w takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym,
ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej
Szkoty,
9) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
W szczegblnosci:

a) sktad komisji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

C) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng,

10) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych wypowiedziach
ucznia; protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen,

11) uczen ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie pdZniej niz do konca wrzesnia.

13. Promowanie do klasy programowo wyzszej:

1) uczen klasy I-IIl szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
Z zastrzezeniem pkt. 2),

2) w wyjatkowych przypadkach, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-1II szkoty podstawowej, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub Publiczna
Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng, w tym poradni¢ specjalistyczng oraz w porozumieniu
Z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, jezeli nie ma porozumienia z rodzicami to uczen
przechodzi, ale nalezy wpisa¢ adnotacj¢ o problemie,

3) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w planie nauczania,
uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem pkt 5) i ustepu
14,

4) poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z religii albo etyki $rednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrag ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem,



5) ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢
do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami),

6) uczen, ktéry nie spelnit warunkéw okreslonych w pkt. 3) nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klas¢ z zastrzezeniem ustepu 14.

14. Promowanie warunkowe do klasy programowo wyzszej:

1) uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne s3, zgodnie z planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYyzszej,

2) uchwate w tej sprawie Rada Pedagogiczna podejmuje obligatoryjnie, bez dodatkowych wnioskoéw
rodzicéw (prawnych opiekunow) lub samego ucznia.

15. Ukonczenie szkoty:

1) uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, z uwzglednieniem ust. 8, pkt.6) uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem pkt. 4),

2) w przypadku szkoty podstawowej, jezeli ponadto przystapit do egzaminu zewngtrznego
organizowanego przez OKE w ostatnim roku nauki w szkole danego typu,

3) uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j, uzyskat
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z religii albo etyki §rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania,

4) o ukonczeniu szkoly przez ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo wyzszej Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami),

16. Na prosbe rodzica lub ucznia nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocene¢ klasyfikacyjna
w oparciu 0 wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny.
17. Zachowanie ucznia nie ma wptywu na oceny biezace i klasyfikacyjne z przedmiotu.

§ 26b
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego - ocenianie zachowania uczniow

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznidw zasad wspotzycia spolecznego i norm
etycznych.

2. Ocena zachowania uwzglednia:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.



3. Uwagi o zachowaniu nauczyciele zapisujag w dzienniku elektronicznym w zaktadce: Uwagi. Uwaga
o zachowaniu ucznia zawiera nastgpujace informacje: imi¢ i nazwisko ucznia, ktérego dotyczy, imi¢
1 nazwisko nauczyciela wpisujacego uwage, date, kategori¢ oraz tres¢ zachowania ucznia. Ponadto:

1) uczniowie sg na biezaco informowani o otrzymywanych uwagach,
2) rodzice maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ z uwagami dziecka zapisanymi w dzienniku.

4. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie informacji uzyskanych od nauczycieli
oraz wlasnych obserwacji i rozmoéw z uczniami.

5. Oceny $rdodroczne 1 roczne zachowania ustalone sg na podstawie kryteriow wspolnych dla catej
spotecznosci uczniowskie;j.

6. Srodroczne i roczne oceny zachowania w klasach I-I11 s3 ocenami opisowymi.

7. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej §rédroczng, roczng i koncowg oceng klasyfikacyjng
zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6)naganne.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

11. Kryteria oceniania zachowania dla klas IV-VIII sg nastepujace:

1) Wyjéciowa oceng zachowania jest ocena dobra. Uczen otrzymuje ocen¢ dobrg z zachowania po
spetnieniu przynajmniej 18 z ponizszych kryteriow:

a) systematycznie uczg¢szcza na zajgcia,

b) jest przygotowany do lekcji,

C) punktualnie przychodzi na zajecia,

d) kazdorazowg nieobecnos¢ usprawiedliwia do tygodnia po przyjsciu do szkoty,

e) przestrzega zasad wspolzycia spotecznego, szanuje poglady i przekonania innych.

f) przestrzega zasad poprawnego zachowania si¢ w kazdej sytuacji,

g) okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom obstugi, swoim kolezankom i kolegom,

h) dba o odpowiednie i kulturalne wystawianie si¢ w mowie potocznej (nie uzywa
wulgaryzmow, stosuje zwroty grzecznos$ciowe),

1) dba o estetyczny wyglad siebie samego, nosi obuwie zamienne i mundurek (moze mu sig
zdarzy¢ raz zapomnie¢ mundurka/obuwia zamiennego w poétroczu i raz zapomniec
kluczyka do szatki w potroczu),

J) szanuje i troszczy si¢ o mienie swoje, kolegdw i szkolne,

k) dba o honor i tradycje szkoty,

I) podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,



m) zachowanie ucznia na lekcji, podczas przerw i poza szkotg nie budzi powaznych
zastrzezen (nie wymaga interwencji pedagoga, Dyrektora Szkoty, uczen nie otrzymuje
nagan),

n) wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,

0) angazuje si¢ w zycie klasy w wybrany przez siebie sposob lub na prosbe nauczycicla,

p) dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

q) dba o wilasne bezpieczenstwo i zdrowie, nie naraza innych,

I nie przejawia agresji stownej lub fizycznej,

S) przeciwstawia si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

t) przestrzega zasad korzystania z budynku szkolnego i terenu przyszkolnego,

u) stosowane $rodki zaradcze przynosza pozytywne rezultaty, a uchybienia ulegajg poprawie
po zwroceniu uwagi,

V) przestrzega regulaminow obowigzujacych w szkole (Statut, Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego, itp.).

2) Uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra z zachowania, jesli spetnia warunki na ocen¢ dobrg oraz
dodatkowo spetnia w klasach IV — VI przynajmniej 2 z nastgpujacych kryteriow, a klasach VII
I VI — 3 kryteria:

a) rozwija zainteresowania i uzdolnienia na zajgciach,

b) pracuje nad swoim rozwojem fizycznym i intelektualnym,

C) podejmuje pracg na rzecz szkoty,

d) uczestniczy w akademiach, konkursach oraz akcjach charytatywnych,
e) dba o estetyczny wyglad szkoly.

3) Uczen otrzymuje ocen¢ wzorowa z zachowania, jesli spelnia warunki na ocen¢ bardzo dobra
oraz dodatkowo:

a) reprezentuje szkole w réznych pozaszkolnych konkursach lub zawodach,

b) jest wspdlorganizatorem badz aktywnym uczestnikiem imprez szkolnych lub
pozaszkolnych oraz pamig¢ta o odpowiednim zachowaniu 1 stroju stosownie do
okoliczno$ci czy sytuacii,

¢) uczestniczy w akcjach promujacych szkote w §rodowisku,

d) uczen jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym.

4) Uczen otrzymuje ocen¢ poprawng z zachowania, jezeli nie spelnia warunkéw niezbednych do
uzyskania oceny dobrej.

5) Uczen otrzymuje ocene¢ nieodpowiednig z zachowania, jezeli nie spelnia wymagan na oceng
poprawng oraz popeini jeden z nastepujacych czynow:

a) nie usprawiedliwi 20 godzin przeznaczonych na obowigzkowe zajecia edukacyjne,

b) opuszcza teren szkoty bez zgody nauczyciela,

C) niszczy mienie klasy, szkoty i kolegow,

d) przejawia agresywne i wulgarne zachowania wobec nauczycieli, pracownikow
obstugi, kolegdw, otoczenia (np. razaco zakldca przebieg lekcji, uroczystosci itp.),

e) stosuje przemoc stowng lub fizyczng wobec innych,

f) celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych.

6) Uczen otrzymuje ocen¢ naganngz zachowania, jezeli popelnia czyny zachowania
nieodpowiedniego i dodatkowo:



a) pali papierosy, pije alkohol, uzywa badz rozprowadza $rodki odurzajace (dopalacze,
narkotyki),

b) wymusza pienigdze,

c) kradnie,

d) jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie, ponizanie
godnosci innych, pobicie, bojki, kopanie, uszkodzenie ciala itp.),

e) przynosi do szkoty niebezpieczne narzedzia, przedmioty, substancje,

f)  popadt w konflikt z prawem.

12. Wychowawca zasi¢ga opinii uczniéw dotyczacych propozycji ocen, szczegdlnie wzorowych.

13. Oceny zachowania sg omawiane 1 uzgadniane indywidualnie z uczniem.

14. Wychowawca informuje ucznia o przewidywanej rocznej ocenie zachowania na dwa tygodnie
przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, a w przypadku przewidywanej oceny
nagannej na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

15. Przewidywana roczna ocena z zachowania wpisana jest do dziennika najp6zniej dwa tygodnie
przed Klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. Dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowac pisemnie
rodzicow ucznia (prawnych opiekundéw) o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej z
zachowania. Uczen przekazuje rodzicom informacj¢ o przewidywanej ocenie, rodzice potwierdzaja
podpisem i wracajg ja wychowawcy.

16. W przypadku przewidywanej $rddrocznej lub rocznej oceny nagannej wychowawca wpisuje
oceng przewidywang do dziennika i powiadamia rodzicow (prawnych opiekunéw) na miesigc przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

17. Uczen moze uzyskaé wyzsza od przewidywanej roczng ocen¢ zachowania, jesli:

1) zgtosi wychowawcy che¢ poprawy tej oceny w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania
informacji o przewidywanej ocenie rocznej,

2) spelni do zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej wymogi na oceng wyzsza.

18. Niedotrzymanie przez ucznia powyzszych warunkéw powoduje ustalenie oceny rocznej
zachowania takiej, jak przewidywana.

19. Nie ma mozliwo$ci podwyzszenia oceny zachowania uczen, ktéry wielokrotnie w razacy sposob
narusza postanowienia statutowe i inne regulaminy szkolne. Za razace uchybienia przeciw w/w
dokumentom uwaza si¢:

1) falszowanie dokumentéw szkolnych (usprawiedliwien, ocen),

2) celowe niszczenie i kradziez mienia szkolnego lub prywatnego,

3) chuliganstwo — wszczynanie bojek, awantur, wulgarne stownictwo, wyludzanie pieni¢dzy,
psychiczne 1 fizyczne znecanie si¢ nad innymi,

4) palenie papierosow, spozywanie napojow alkoholowych,

5) posiadanie, handel i uzywanie srodkéw odurzajacych (narkotykow, dopalaczy),

6) zniewazanie innych ucznidw, ich rodzicéw, Grona Pedagogicznego oraz innych pracownikow
szkoty.

20. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania wpisane sa do dziennika przez
wychowawce najpozniej trzy dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

21. Ustalenia koncowe.

1) Wychowawca jest zobowigzany zapoznac¢ z powyzszym regulaminem:

a) ucznidw na pierwszej godzinie wychowawczej w nowym roku szkolnym,



b) rodzicow na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym.

2) Uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w formie pisemnej zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna ($rodroczna) ocena zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

3) Dyrektor powotuje komisje, w sktad ktorej wechodza: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy
w tej szkole stanowisko kierownicze jako przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany
przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, przedstawiciel
Samorzadu Uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodzicow.

4) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — komisja ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszo$cig glosow, w przypadku rownej
liczby gltosow decyduje glos przewodniczgcego komisji.

5) Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

6) Z prac komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalona ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

7) Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

22. Do uzyskania $wiadectwa z wyr6znieniem uczniowie muszg uzyska¢ ocen¢ zachowania co
najmniej bardzo dobra.

23. Jezeli przy ustalaniu ocen zachowania pojawiajg si¢ rozbieznosci, to wychowawca zwraca si¢ z
prosba do Rady Pedagogicznej o pomoc w ustaleniu oceny, zarzadza si¢ glosowanie 1 ustala si¢ ocene
zwykla wigkszoscig gtosow.

§ 26¢
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego - ustalenia koncowe

1. Oceny przedstawione na klasyfikacyjnym zebraniu Rady Pedagogicznej podlegaja zatwierdzeniu
w formie uchwaty 1 stajg si¢ ocenami klasyfikacyjnymi. Zmiana oceny w trybie dodatkowego
sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci, egzaminu poprawkowego lub klasyfikacyjnego wymaga
ponownej uchwaty Rady Pedagogicznej. Uchwala Rady Pedagogicznej jest stwierdzeniem
prawidlowosci przeprowadzenia klasyfikacji, stanowi podstawe do promowania uczniéw i
wypetnienia stosownej dokumentacji (dzienniki zaje¢¢, arkusze ocen, swiadectwa).

§ 26d
Zasady oceniania i monitorowania dla uczniow Szkoly Podstawowej im. Kard. Stefana
Wyszynskiego w Grodku nad Dunajcem w sytuacjach nadzwyczajnych
Edukacja wczesnoszkolna
1. Uczen wspolnie z rodzicami codziennie odczytuje informacje przekazane przez nauczyciela na

dzienniku elektronicznym Vulcan (w zaktadce ”zadania domowe”, zalagczniku OneDrive,
wiadomosciach) lub poczcie elektronicznej. Nauczyciel uczacy ucznia, ktéory ma problem



Z dostepem do sieci, przygotowuje materiaty w formie papierowej i dostarcza je uczniowi (po
uzgodnieniu z dyrektorem szkoty).

2. Uczen zapoznaje si¢ z wszystkimi materiatami przestanymi przez nauczyciela, pracuje zgodnie

z zaleceniami.

3. Karty pracy, krzyzowki, tamigtowki, testy, gry 1 zadania sprawdzajgce wiedzg uczen rozwigzuje
samodzielnie.

4. Wskazane przez nauczyciela zadania, testy, karty pracy, ¢wiczenia i zadania samokontrolne,
rodzice przesytajg nauczycielowi w formie: zdjec¢ na adres e-mail nauczyciela, w formie zatacznika
OneDrive,

5. Zeszyty oraz ¢wiczenia beda sprawdzone po powrocie do nauki w szkole.

6. Uczen przechowuje prace plastyczno- techniczne do momentu powrotu do szkoty, na polecenie
nauczyciela sg one przesytane na adres e-mail.

7. Ocenie podlega zaangazowanie, systematyczno$¢ oraz wktad pracy ucznia, z uwzglednieniem
indywidualnych mozliwosci dziecka.

8. Wszelkie ktopoty z opanowaniem materialu bedg rozwigzywane indywidualnie. Tre$ci trudne dla
dziecka beda omawiane po powrocie do szkoty.

9. Nauczyciel ocenia na biezaco zaangazowanie ucznia, podejmowany wysitek, systematycznos¢.
Praca dziecka oceniana jest zgodnie z dotychczasowymi zapisami w statucie szkoty.

Klasy IV - VIII

10. Nauczyciel udostgpnia materiaty do pracy zdalnej wykorzystujac: dziennik elektroniczny
(zaktadke” zadania domowe, zatacznik OneDrive, wiadomosci), poczte elektroniczng ,ustalone

Z mtodzieza 1 rodzicami inne komunikatory internetowe, lekcje online, platforme classroom. Jezeli
uczen ma problemy z dostepem do komunikatoréw internetowych, powinien zgtosi¢ to
wychowawcy, nauczycielowi przedmiotu czy dyrektorowi szkoty. Nauczyciel uczacy ucznia, ktory
ma problem z dostgpem do sieci, przygotowuje materialy w formie papierowej 1 dostarcza je
uczniowi ( po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty) .

11. Nauczyciel udostgpniajac zadania, okresla terminy, warunki i formy zaliczenia. Tam, gdzie ma
to zastosowanie, zaznacza ktore tresci/zasoby nie sg obligatoryjne 1 majg na celu poszerzenie

i utrwalenie wiadomosci.

12. Wykonane zadania uczniowie przekazujg w uzgodnionej z nauczycielem formie i terminie.

13. Zaliczenie danej partii materiatu odbywac si¢ bedzie w formie ustalonej z nauczycielem.

14. Zeszyty oraz ¢wiczenia beda sprawdzone po powrocie do nauki w szkole, nauczyciel moze
poleci¢ przestanie zdjg¢ zadanych notatek czy kart pracy.

15. Uczen przechowuje prace plastyczno- techniczne, referaty, prezentacje, projekty do momentu
powrotu do szkoty lub przesyta je do nauczyciela w formie zdjg¢ na adres e- mail nauczyciela.

16. Ocenie mogg podlega¢ zadania wykonywane przez ucznia oraz zadania dodatkowe/ projekty dla
chetnych po uprzednim ustaleniu migdzy uczniem i nauczycielem zasad i form oraz aktywnos$¢
ucznia.

17. W pracy z uczniami o réznych potrzebach edukacyjnych, w tym wynikajacych

Z niepelnosprawnosci, uwzglednia si¢ dostosowania wynikajace z opinii 1 orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

18. Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny pozostajg zgodne z dotychczasowymi zapisami
w Statucie Szkoly.

Ocenianie zachowania

Nauczyciel ocenia zachowanie ucznia biorgc pod uwage:

1) jego zaangazowanie w wypeltnianie obowigzkoéw lekcyjnych,
2) terminowe przesytanie zadanych prac,

3) samodzielng i systematyczng prace,



4) bezpieczne i1 kulturalne korzystanie z narzedzi internetowych.

Informowanie 0 wynikach i postgpach w nauce

1. O wynikach w nauce rodzice be¢da informowani przez:
a) dziennik elektroniczny lub poczte elektroniczng,

b) ustalone komunikatory internetowe,

c) telefonicznie.

2. Konsultacje dla rodzicow beda sie¢ odbywaty na biezgco zgodnie z potrzebami zainteresowanych
stron poprzez dziennik elektroniczny, telefonicznie, sms.

3. Uczniowie beda otrzymywali informacj¢ zwrotng podczas biezacej pracy poprzez dziennik,
poczte elektroniczng i komunikatory internetowe.

4 .Uczniowie, rodzice i nauczyciele mogg korzysta¢ z pomocy pedagoga szkolnego,
wychowawcow, nauczycieli, dyrektora poprzez kontakt w dzienniku elektronicznym. Wszelkie
zapytania mozna kierowac takze na telefon szkoty: 184401023.

§27

1. Dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych — obowigzkowych i dodatkowych.

2. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat zlozony z ucznidéw, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okre§lonych ramowym planem nauczania.

3. Zajecia z jezykoéw obceych, informatyki 1 wychowania fizycznego odbywaja si¢ z podzialem na
grupy zgodnie z Rozporzadzeniem MEN w sprawie ramowych planéw nauczania szkot publicznych
z dnia 28.03.2017 r.

4. Kalendarz kazdego roku szkolnego okreslaja odrgbne przepisy.

5. Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicowi Samorzadu
Uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne szkoty, ustala
W kazdym roku szkolnym maksymalnie osiem dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

§28

1. Podstawowa forma pracy szkoly w klasach IV — VIII sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie 30 do 60 minut, zachowujac
ogblny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaj¢¢. Przerwy lekcyjne moga
trwac od 5 do 20 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty.

2. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1.

3. W oddziale przedszkolnym godzina lekcyjna trwa 60 minut.

4. Zajecia logopedyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne trwajg 45 minut.

5. Godzina pracy nauczyciela bibliotekarza, pedagoga i nauczyciela $§wietlicy trwa 60 minut.

6. Rewalidacja trwa 60 minut.



§29

1. Podziat oddziatoéw na grupy lub tworzenie grup mi¢dzyoddziatowych lub migdzyklasowych ustala
Dyrektor Szkoty na podstawie odrebnych przepisow.
2. O utworzeniu liczby oddziatow decyduje Dyrektor Szkoty w oparciu o zgodg organu prowadzacego.

§29 a

1. W szkole moze by¢ zorganizowany oddzial przygotowawczy dla uczniéw nie znajacych jezyka
polskiego, przybywajacych z Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.
Zajecia odbywaja si¢ w budynku szkoty.

2. Oddziat przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego. Za zgoda organu
prowadzacego szkol¢ do oddziatu przygotowawczego moga uczgszczac uczniowie zapisani do innej
szkoty lub innych szkot.

3. Ucznidow niebgdacych obywatelami polskimi do oddziatu przygotowawczego kwalifikuje zespot
powotany przez dyrektora szkoty, w sktad ktorego wchodzi dwoch nauczycieli oraz pedagog lub
psycholog. Znajomos¢ jezyka polskiego jest badana w formie rozmowy z uczniem.

4. Oddziat przygotowawczy moze liczy¢ do 25 uczniéw. Dopuszcza si¢ nauczanie w klasach
taczonych: I-111, IV-VI, VII-VIII.

5. Wymiar zaje¢ w oddziale przygotowawczym wynosi:

1) dla klas I-111 — co najmniej 20 godzin tygodniowo,

2) dla klas IV-VI — co najmniej 23 godziny tygodniowo,

3) dla klas V1I-VI1II — co najmniej 25 godzin tygodniowo.

6. Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez dyrektora okresla arkusz organizacji szkoty.

7. Zajgcia w oddziale przygotowawczym maja charakter integracyjny, przygotowuja uczniow do
nauki w polskiej szkole. Prowadzone sg w oparciu o szkolne programy nauczania z zakresu
ksztalcenia ogo6lnego dostosowywane pod wzgledem zakresu tre§ci nauczania, metod i form do
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

8. Nauka jezyka polskiego odbywa si¢ wedlug programu nauczania opracowanego na podstawie
ramowego programu kurséw nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcow. Wymiar godzin nauczania
jest nieograniczony, nie mniejszy niz 6 godzin tygodniowo. Pozostaly wymiar godzin jest
wykorzystany na inne zaj¢cia.

9. Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele poszczegolnych
przedmiotow, ktoérzy moga by¢ wspomagani przez pomoc nauczyciela wiladajaca jezykiem
ukrainskim.

10. Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen zostal zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od postgpdéw w nauce ucznia i jego potrzeb
edukacyjnych moze zosta¢ skrocony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny.

11. Sposéb diagnozowania umiejetnosci uczniéw, a nastepnie okreslania ich postepéw w nauce,
odbywa si¢ na zasadach okreslonych w rozdziale: Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania
wewnatrzszkolnego uczniow - ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych.

12. Uczniowie cudzoziemscy moga by¢ objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczng na warunkach
okreslonych dla uczniéw polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniéw z Ukrainy
organizowana jest w szczegolnosci w zwigzku z doswiadczeniem migracyjnym.

§30



1. Kota zainteresowan i inne zajgcia dodatkowe mogg by¢ prowadzone systemem klasowo—
lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatlowych i miedzyklasowych, a takze w formie
wycieczek 1 wyjazdow.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1 sg organizowane z uwzglednieniem posiadanych srodkow
finansowych.

3. Dla uczniéw majacych trudnos$ci w nauce organizowane sg zajecia wyréwnawcze.

4. W szkole organizowane jest nauczanie specjalne lub nauczanie indywidualne w zaleznosci od
potrzeby.

5. Szkota otacza opiekg ucznia realizujgcego obowigzek nauki poza szkota.

6. Zakres 1 rodzaj zajg¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor Szkoty z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan ucznidOw oraz mozliwosci organizacyjnych szkoty.

§31
1. Szkota w zakresie realizacji swoich zadan zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;

3) swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

5) zespolu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.

§32

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, gabinet pedagoga szkolnego i gabinet logopedyczny.

2. Czas pracy biblioteki, pedagoga szkolnego i1 logopedy jest dostosowany przez Dyrektora Szkoty
do tygodniowego planu pracy.

3. Biblioteka szkolna jest pracownig petnigca funkcje:

1) edukacyjng w ramach ksztaltowania umiejetnosci korzystania z roznych zrodet informacji dla
ucznidéw — realizacja potrzeb 1 zainteresowan uczniow i nauczycieli,

2) wspomagajacg dla nauczycieli, wychowawcow 1 rodzicow — w ramach ksztaltowania postaw
zgodnych z mottem wychowawczym szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,

3) propagujaca wiedze o regionie wsrdd uzytkownikow,

4) promocyjna,

5) informacyjna.

4. Uczniowie stajg si¢ czytelnikami na podstawie zapisu w dzienniku klasowym, nauczyciele na
podstawie legitymacji stuzbowych, rodzice na podstawie karty czytelnika ucznia lub dowodu
osobistego.

5. Biblioteke prowadzi nauczyciel - bibliotekarz.
6. Liczbe godzin biblioteki okresla arkusz organizacyjny.
7. Biblioteka szkolna umozliwia realizacj¢ zadan w zakresie:

1) udostepniania ksigzek 1 innych zrodet informac;ji,

2) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z ré6znych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i poglgbiania
U uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,



4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i1 spoteczng.

8. Szkota zapewnia zajgcia §wietlicowe dla ucznidow, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na
czas pracy rodzicow i organizacj¢ dojazdu do szkoty.

9. Swietlica zapewnia zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
i mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

§33

1. Szkota organizuje zajecia w warunkach odpowiadajacych przepisom BHP.

2. Nad wuczniami przebywajagcymi w szkole podczas zajge¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych
I pozaszkolnych opieke sprawuje oraz za ich bezpieczenstwo odpowiada nauczyciel prowadzacy te
zajecia.

3. Nad uczniami biorgcymi udzial w zajeciach poza terenem szkoty (zawody, konkursy itp.) opieke
sprawuje i za bezpieczenstwo uczniéw odpowiadajg nauczyciel-opiekun.

4. W trakcie wycieczek organizowanych przez szkote za bezpieczenstwo ucznidéw odpowiada
kierownik oraz opiekunowie wycieczek szkolnych.

5. Nauczyciele oraz opiekunowie zobowigzani sg do znajomosci i petnego przestrzegania przepisow
dotyczacych organizowania i przebiegu wycieczek (w tym Szkolnego Regulaminu Wycieczek).

6. Kierownikiem wycieczki szkolnej moze by¢ nauczyciel posiadajacy odpowiednie uprawnienia,
upowazniony przez Dyrektora. Opiekunem moze by¢ nauczyciel lub osoba sposréd rodzicoéw dzieci
danej klasy, pod warunkiem wyrazenia zgody 1 pisemnego o$wiadczenia wspdtodpowiedzialno$ci za
bezpieczenstwo uczestnikow wycieczki.

7. W czasie trwania wycieczki nadzor nad catoksztattem organizacyjnym sprawuje kierownik
wycieczKi.

8. Wyprowadzanie dzieci przez nauczyciela na zaj¢cia poza szkola jest kazdorazowo zglaszane
Dyrektorowi Szkoty 1 odnotowywane w ,,zeszycie wyjs$¢”.

9. W czasie przerw bezpieczenstwo uczniom zapewniaja nauczyciele, pelniagc dyzury zgodnie
z planem dyzuréw organizacyjno—porzadkowych, ktory zatwierdza Dyrektor Szkoty.

§34

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu
wychowawca.

2. Funkcje wychowawcy Dyrektor Szkoly przydziela nauczycielowi, ktory (jesli nie zajda szczegodlne
okolicznosci) prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.

V UCZNIOWIE
§35

1. Obowiazek szkolny realizuja uczniowie od 7 roku Zzycia, a obowigzek przygotowania
przedszkolnego realizuja dzieci sze$cioletnie. Dzieci cztero i pigcioletnie moga uczeszcza¢ do
oddziatlu przedszkolnego.

2. Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadza lub odbiera z oddziatu przedszkolnego
wylacznie rodzic (prawny opiekun) lub osoba dorosta upowazniona pisemnie przez rodzica
(prawnego opiekuna). Rodzice, ktorzy wydajg upowaznienie, biorg petng odpowiedzialno$¢ za zycie
I bezpieczenstwo swojego dziecka. Dziecko nie bedzie wydawane osobom pod wplywem alkoholu
oraz osobom niepetnoletnim.

§36



1. Uczen ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegdlnych przedmiotdow na lekcjach
wprowadzajacych oraz w bibliotece szkolnej (w formie elektronicznej),

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia z zasadami higieny pracy umystowe;,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania,

4) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan,

5) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriow, zgodnie
z zasadami oceniania,

6) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow wiadomosci, z CO najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem,

7) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci na zaj¢ciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,

8) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie przerw §wiatecznych i ferii,

9) uzyskania pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych i ksiggozbioru biblioteki,
na zasadach okreslonych w innych regulaminach,

11) korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach,

12) korzystania z poradnictwa i terapii pedagogicznej oraz psychologicznej,

13) uczestnictwa i udzialu w organizowaniu imprez kulturalnych, o§wiatowych, sportowych
i rozrywkowych na terenie szkoty,

14) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach
dziatajacych na terenie szkoty,

15) bezptatnego dostgpu do podrecznikow, materiatéw edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych
(poczawszy od klasy pierwszej).

§37

1. Uczen ma obowiazek:

1) uczy¢ si¢ systematycznie, aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych
i pozaszkolnych, pracowa¢ nad wtasnym rozwojem fizycznym i intelektualnym,

2) jak najlepiej wykorzystywa¢ czas 1 warunki do nauki oraz rozwoju swoich uzdolnien
| zainteresowan,

3) systematycznie i1 punktualnie uczeszczaé na lekcje 1 wybrane zajecia nadobowigzkowe,
a kazdorazowa nieobecnos¢ usprawiedliwia¢ w terminie do jednego tygodnia po przyjsciu do szkoty
— pisemne lub ustne usprawiedliwienie przez rodzica lub zwolnienie lekarskie,

4) niezwlocznie po powrocie do szkoty (w przypadku nieobecnosci na lekcji - choroba, zawody
sportowe, konkursy itp.) uzupelni¢ materiat programowy 1 wiadomosci we wlasnym zakresie (w
przypadku dtuzszych nieobecnosci do trzech dni, w przypadku jednodniowej nieobecnosci - 1 dzien),
5) posiada¢ wszystkie niezbedne indywidualne $rodki dydaktyczne i przybory szkolne,

6) szanowac 1 troszczy¢ si¢ o mienie szkolne, nie niszczy¢ pomocy naukowych, sprzg¢tu 1 wystroju
szkoly — za zniszczenia materialne odpowiada rodzic,

7) by¢ zdyscyplinowanym na zajeciach, przestrzega¢ zasad wspodlzycia spotecznego, szanowaé
poglady i przekonania innych, przeciwstawiac si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci,

8) dbac¢ o zdrowie, nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywaé narkotykéw 1 innych substancji
odurzajacych, stara¢ si¢ przekonywac innych o szkodliwosci ich dziatania na organizm ludzki,

9) okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom 1 innym pracownikom szkoty; obowigzkiem
ucznia jest przestrzeganie zasad poprawnego zachowania si¢ w kazdej sytuacji, dbanie o odpowiednie
stownictwo, kulturalne zwracanie si¢ do nauczycieli, pracownikdéw szkoty i1 kolegow,

10) spetnia¢ wszystkie polecenia Dyrektora szkotly, nauczycieli 1 wychowawcéw dotyczace: pobytu
w szkole, wypeliania obowigzku szkolnego 1 realizacji zadan szkoty,

11) dba¢ o dobre imi¢ szkoty oraz zachowywac¢ godno$¢ i powagg ucznia,

12) zglasza¢ nauczycielowi lub dyrekcji opuszczenie terenu szkoly w czasie zaje¢ lekcyjnych,

13) posiadania waznej legitymacji szkolnej,



14) uchylony,

15) na lekcjach wychowania fizycznego ubiera¢ biaty podkoszulek i ciemne spodenki gimnastyczne
oraz obuwie sportowe, ktore nie niszczy posadzki hali sportowej (w okresie chtodu dopuszcza si¢
uzywanie dresow),

16) nosi¢ strdj galowy (dla dziewczat — ciemna spodnica i biata bluzka, dla chtopcow — ciemne
spodnie i biata koszula) w czasie:

a) uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego,

b) grupowych lub indywidualnych wyjs$¢ poza teren szkoly w charakterze reprezentacji,

¢) imprez okoliczno$ciowych, jezeli taka decyzje podejmie wychowawca klasy lub nauczyciel,

17) zmieni¢ obuwie po wejsciu do budynku szkolnego,
18) przestrzegac zasad higieny osobistej oraz estetyk wygladu,
19) zna¢ i1 przestrzega¢ postanowien statutowych.

2. Na terenie szkoty uczniowie moga uzywac telefonow komorkowych i innych urzadzen
odtwarzajacych, nagrywajacych i fotografujacych jedynie w wyjatkowej sytuacji i za pozwoleniem
Dyrektora Szkoty, wychowawcy, nauczyciela uczacego lub dyzurujacego. W przypadku zlamania
postanowien Statutu Szkoty, nauczyciel powiadamia rodzicow.

§38

1. Uczniowie wykazujacy szczegdlne uzdolnienia i zainteresowania moga otrzymac¢ zezwolenie na
indywidualny program lub tok nauki. Decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty na zasadach okre§lonych
w odrebnych przepisach.

2. Uczniowie majg prawo do realizacji obowigzku szkolnego na zasadach odrebnych przepisow.

3. Dyrektor Szkoty podejmuje decyzj¢ w sprawie zwolnienia ucznia z autyzmem oraz
Z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi z nauki drugiego obowigzkowego jezyka obcego.

§39

1. Za wzorowa 1 przykladng postawe uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia:
1) pochwale na forum klasy,

2) pochwate¢ na forum szkoty,

3) list pochwalny skierowany do rodzicow,

4) nagrodg¢ rzeczowa.

2. Dyrektor Szkoty karze ucznia za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,

2) upomnieniem lub nagang Dyrektora Szkoty na forum klasy lub na forum szkoty (ustna lub
pisemna),

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora Szkoty udzielong publicznie wobec rodzicow,

4) zawieszeniem prawa do reprezentowania szkoly na zewnatrz,

5) przeniesieniem do réwnoleglej klasy w swojej szkole,

6) przeniesieniem do innej szkoty,

7) usunigciem ze szkoty, jesli uczen nie podlega obowigzkowi nauki.

3. Uczen ma prawo odwotaé si¢ od pisemnej kary Dyrektora Szkoty poprzez wniosek rodzica do
Rady Pedagogiczne;j.

4. Rada Pedagogiczna podtrzymuje lub anuluje kare wigkszoscig gtosOw po zasiegnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow i1 pracownikéw szkoty.

5. Decyzja Rady Pedagogiczne;j jest nicodwotalna.



6. Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty.

7. Uczen moze by¢ przeniesiony do innej szkoly pod warunkiem uzyskania zgody jej dyrektora.

8. O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach wychowawca klasy
informuje rodzicow (prawnych opiekunéw).

VINAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§40

1. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

2. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

3. Nauczyciele zatrudnieni w szkole muszg spetnia¢ wymagania kwalifikacyjne okre§lone
W odrebnych przepisach.

4. Nauczyciele zatrudnieni w szkole moga realizowaé projekty i programy finansowane z udziatem
funduszy srodkéw europejskich w ramach nawigzanego stosunku pracy. W przypadku braku
chetnych do realizacji tych zaje¢ mozna zatrudni¢ nauczycieli spoza szkoty, ale w oparciu o kodeks

pracy.
§41

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za
jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

a) realizowanie obowigzujacego W szkole programu nauczania oraz programu profilaktyczno-
wychowawczego,

b) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan,

c¢) doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych 1 podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

d) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow,

e) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

f) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

g) czynny udzial w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien, uchwat i wnioskow,
h) wspotpraca z rodzicami,

i) realizowanie zajec¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania
uczniow,

J) przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej.

§42

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow tworzg zespoly przedmiotowe.
Rodzaje zespotdw i ich sktad osobowy okresla Rada Pedagogiczna na zebraniach przed rozpoczgciem

roku szkolnego.

2. Pracg zespohu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora Szkoly przewodniczacy zespotu.

3. Zadaniami zespotu przedmiotowego sa:

1) wybor programéw nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji,

2) opracowanie zasad oceniania uczniow i badania ich osiagniec¢,

3) opiniowanie programow autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych,
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,



5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, laboratoriéw przedmiotowych, a takze w uzupelianiu
ich wyposazenia.

§43
1. Do zadan wychowawcy nalezy w szczego6lnosci:

1) otaczanie indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich uczniow,

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidéw, udzielanie informacji, porad,
wskazdéwek utatwiajacych rozwigzywanie problemow,

3) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami r6znych form zycia zespotowego,
ktore rozwijaja 1 integrujg zespot,

4) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadnianie z nimi i koordynowanie
dziatan wychowawczych,

5) kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez wychowankow, w szczeg6lnosci w zakresie
regularnego uczeszczania przez dziecko na zajecia lekeyjne,

6) otaczanie szczeg6lng opieka dzieci specjalnej troski,

7) koordynowanie organizacji i zycia kulturalnym klasy,

8) dokonywanie oceny wynikOw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedktadanie
sprawozdania z postepow dydaktyczno — wychowawczych na zebraniu Rady Pedagogicznej,

9) systematyczne prowadzenie dokumentacji z dziatalnosci wychowawczej (dziennik lekcyjny,
zeszyt uwag, plan pracy wychowawczej).

2. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej 1 metodycznej poradni
psychologiczno—pedagogicznej oraz innych wilasciwych placowek lub instytucji o$wiatowych
i naukowych.

§44

1. Zadania i obowigzki nauczyciela —bibliotekarza:

1) gromadzenie i udost¢pnianie podrgcznikéw, materiatow edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych,

2) prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej 1 propagandy wizualnej,

3) poznawanie 1 pozyskiwanie czytelnikow,

4) udzielanie porad w doborze lektury i prowadzenie rozmowy z uczniami na temat przeczytanych
ksigzek,

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie i poglgbianie
U uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

6) wspotpraca z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, z rodzicami, z bibliotekami
pozaszkolnymi w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, w rozwijaniu kultury
czytelniczej ucznidw i w przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

7) rozwijanie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy, wystawy, imprezy
czytelnicze, wyjazdy do teatru, kina itp.),

8) gromadzenie zbiordw - zgodnie z profilem programowym 1 potrzebami szkoty,

9) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

10) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowg i spoteczng uczniow,
11) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi (Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej),

12) planowanie wilasnej pracy (roczny plan pracy, opracowanie regulaminu, planowanie imprez
kulturalnych),

13) wspieranie w poszukiwaniu informacji (np. ksiggozbidr podrgczny, Internet),

14) wspotpraca ze szkolnym kolem teatralnym.



2. Bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng sprawuje Dyrektor Szkoty.

3. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
W zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mlodziezy;
5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych  specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. Do zadan doradcy zawodowego w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dzialan w zakresie zajgé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;



6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§45

1. Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty,
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czysto$ci. Szczegdlowy zakres obowigzkow tych
pracownikow ustala Dyrektor Szkoty.

VII RODZICE (OPIEKUNOWIE)
§46

1. Dla zapewnienia warunkdw osiggania jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspOlpraca rodzicéw z organami szkoty. W ramach wspoétpracy rodzice majg prawo

do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i szkole,

2) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowani i promowania,

3) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

4) wyrazania opinii na temat pracy szkoly i kierowanie jej do Dyrektora Szkoty,

5) bezptatnej, rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdéw nauce
I przyczyn trudnosci,

6) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci,

7) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujacemu i prowadzacemu szkote opinii na temat pracy
szkoty,

8) dyskrecji 1 poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny.

2. Szkota organizuje spotkania z rodzicami, stwarzajac mozliwos¢:
1) wymiany informacji,

2) dyskusji na tematy wychowawcze,

3) szkolenia rodzicow w zakresie zmian w prawie oswiatowym,

4) profilaktyki wychowawczej i dydaktyczne;j.

3. Spotkania, o ktérych mowa w ust. 2, organizowane s3 :

1) z poczatkiem roku szkolnego,

2) po potrocznym zebraniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;,

3) jeden raz w ciagu potrocza, w terminie ustalonym w planie pracy wychowawcy klasowego,

4) przez nauczycieli — wychowawcow w terminach przyjetych w planie pracy wychowawcy oraz
W miarg potrzeb.

4. Do zadan rodzicOw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3) udzielanie w miar¢ swoich mozliwo$ci pomocy organizacyjnej i materialnej dla szkoty.

§47

1. Szkota przyjmuje studentow na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty, poszczegdlnymi nauczycielami a uczelnig kierujaca.



§48

1. Szkota przestrzega w catosci przepisow dotyczacych:

1) udzielenia uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

2) organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi oraz ich ksztatcenia w og6lnodostgpnych
klasach,

3) zasad i trybu udzielania zgody na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki.

VIII POSTANOWIENIA KONCOWE
§49
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota gromadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.
4. Dyrektor Szkoty opracowuje tekst ujednolicony Statutu Szkoty po kazdorazowej jego nowelizacji.

§50

1. Statut wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia przez organ prowadzacy szkole.



